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Voorwoord

Sinds mijn aantreden als voorzitter was 2022 het eerste volle jaar waarin wij onze activiteit weer ‘full 
swing’ konden ontplooien. Het Corona-spook nam in zichtbaarheid en angstaanjagendheid snel af en 
we mochten vanaf februari weer naar buiten, elkaar ontmoeten en activiteiten ontplooien. En dat 
was op zichzelf al een feest. 

In de Corona-periode hebben we ons als bestuur wel eens de vraag gesteld of de leden ons na afloop 
nog zouden weten te vinden. Wel nu, dat is het geval geweest. Met grote drommen hebben onze 
leden onze evenementen bezocht. Iedereen heeft laten blijken onze branche en de NVRD activiteiten 
niet alleen gemist te hebben, maar ook nog steeds van grote toegevoegde waarde te achten. Een 
belangrijk signaal, want als vereniging ben je immers zo sterk als het belang dat de leden aan je 
aanwezigheid hechten. De vereniging bloeide op na Corona: veel zeer geslaagde events 
(Gemeentelijk Grondstoffencongres, Nationaal Gladheidbestrijdingscongres, Jaarcongres, Vakdag en
Afvalconferentie), kenden een overweldigende opkomst. De leden waren er niet alleen, maar waren 
eerder meer dan minder genegen om onze bijeenkomsten bij te wonen.

2022 was ook een jaar van nieuwe en lang verdwenen uitdagingen, zo je al niet van bedreigingen 
mag spreken. Arbeidsmarktkrapte is er één, de bedrijfsveiligheid kwam steeds meer tevoorschijn als 
een in onze branche levend vraagstuk, maar die beide werden overschaduwd door het feit dat voor 
het eerst in zeer lange tijd Europa weer geconfronteerd werd met oorlogsactiviteiten. De brute inval 
in Oekraïne en de daarop volgende energiecrisis, problemen met de aanlevering van graan etc. 
leiden in ons en ons omringende landen tot een gierende inflatie, met navenante problemen voor 
onze inwoners en dus ook onze medewerkers. Boodschappen werden duurder, energiearmoede 
werd een woord dat inhoud kreeg. Kortom, het was een roerig jaar.

De NVRD heeft zijn activiteiten op een uitstekende manier kunnen voortzetten. Niet alleen kunnen 
wij een goed financieel resultaat laten zien, wat na twee jaar in de min draaien een opgeruimd 
gevoel geeft, ook onze activiteiten hebben tot positieve resultaten geleid. Een greep daaruit:

• De Verenigingsstructuur is aangepast. Alle overlegvormen met onze leden vloeien nu voort uit de 
meerjarenstrategie. Ons bestuur zit zichtbaarder verankerd in de stuurgroepen. En elke 
expertgroep of stuurgroep gaan we eind 2023 weer evalueren en opheffen tenzij we besluiten 
dat niet te doen. Geen overleg om het overleg meer, maar periodiek de thermometer erin op 
toegevoegde waarde.

• Het opgestarte directeurenoverleg wordt als zeer waardevol ervaren. Iedereen kan deelnemen en 
het creëert een intercollegiaal platform waar, zonder vaste agenda, vragen kunnen worden 
gedeeld en men de kracht van het collectief nadenken kan benutten. Een welkome aanvulling in 
ons activiteitenpalet, gericht op iedereen in de verbonden bedrijven.

• Verder ben ik, ook voor het eerst sinds ik voorzitter ben, in staat geweest een flink aantal leden te 
bezoeken. Nuttig en wenselijk, maar tot februari 2022 verhinderd door alle Corona-perikelen. Het 
is voor mij een geweldige ervaring om de passie en betrokkenheid in de diverse bedrijven te 
ervaren. Wat een ongelofelijke drive zit er in onze branche om de wereld een stukje beter te 
maken en…schoner en opgeruimder.

• Met Paul Hofman als nieuw bestuurslid, in het dagelijks leven wethouder, verstevigen wij 
impliciet de banden met de VNG, waar Paul ook een belangrijke rol speelt in de commissie EKEM.

• In maart is het in onze opdracht door Prof. Backes van de universiteit Utrecht opgestelde rapport 
UPV 2.0 uitgekomen. Dit indringende rapport heeft een ware golf veroorzaakt in het denken over 
de rollen en keten binnen de uitgebreide producenten verantwoordelijkheid, iets dat de NVRD 
hoog op de agenda heeft staan.

• Een ander thema dat in 2022 opspeelde betreft batterijbranden. Hierin trekken we samen op met 
andere partijen in de sector. Een serieus issue, leden van de NVRD krijgen zich niet meer goed of 
betaalbaar verzekerd, voor hieruit voortvloeiende schade. Hier zetten we als NVRD in op een 
campagne om mensen te ondersteunen en stimuleren in het op een goede manier afdanken 
hiervan. Tevens hebben we overleg opgestart met verzekeraars over verzekerbaarheid. Een issue 
dat zeker ook in 2023 terug zal komen.

• Tot slot, maar niet het minst belangrijk: we zijn als NVRD steeds meer zichtbaar (pers, tv, radio) en 
in beeld als betrouwbare gesprekspartner voor beslissers en stakeholders. Een belangrijk iets 
omdat dit meehelpt wanneer wij onze zaak bij beleidsmakers bepleiten aan de ontvankelijkheid 
voor onze boodschap.

Terugkijkend was 2022 een mooi NVRD jaar. Een jaar dat naar meer smaakt en waarvan we de 
opgaande lijnen in 2023 onverminderd hopen voort te zetten.

Henry Meijdam
Voorzitter



Verbinder

We brengen onze leden en 
andere organisaties en 
partners bij elkaar om publiek 
ondernemerschap te 
vergemakkelijken en 
onderlinge kennisuitwisseling 
te stimuleren.

Verbinden naar de toekomst

In onze Meerjarenstrategie 2021-2025 zijn vier inhoudelijke thema’s gedefinieerd waarop de 
NVRD zich richt. Deze thema’s liggen aan de basis van onze keuzes en helpen ons optimaal 
invulling te geven aan onderstaande rollen. 

Ook dit jaarverslag is opgebouwd aan de hand van deze vier inhoudelijke thema’s
1. Circulaire samenleving
2. Schone en aantrekkelijke leefomgeving 
3. Goed werkgeverschap
4. Publiek ondernemerschap 

Ambassadeur

Wij vormen een 
belangrijke schakel in de 
grondstoffenketens en 
stimuleren en faciliteren 
onze omgeving om van 
circulariteit het nieuwe 
normaal te maken. 

Belangenbehartiger

De NVRD is een belangrijke 
gesprekpartner voor zowel 
nationale als internationale 
overheden en andere 
organisaties. Daarbij slaan 
wij de brug tussen beleid en 
uitvoering.

Kennismakelaar

Kennis is onze drijvende 
kracht. We verzamelen het, 
creëren het en verdelen het. 
Zo vloeit het weer terug in 
de dagelijkse praktijk en 
verstevigt het onze positie 
en circulaire ambitie. 

https://nvrd.nl/Downloads/NVRD-Meerjarenstrategie-DEF%202021%20-%202025.pdf.pdf


Circulaire samenleving
Nederland in 2050 volledig circulair  
Daar gaan we voor

Klik hier

Schone en aantrekkelijke leefomgeving
Waar het goed vertoeven is

Nu en in de toekomst 

Klik hier

Goed werkgeverschap
Iedereen einde werkdag gezond, 
gewaardeerd en trots weer naar huis 

Klik hier

Publiek ondernemerschap
People en planet gaan vóór profit

Dat zit in ons DNA

Klik hier

Focus

Kennis maakt de cirkel rond 

We zijn aanjager, met en 
voor onze leden. Samen 

maken we het verschil op 
4 hoofdthema’s

Ledenbestand

Nieuwe gezichten

Evenementen

Communicatie

Financiën In het nieuws



Nederland wil in 2050 volledig circulair zijn 

Onze leden leveren hier een belangrijke 
bijdrage aan en hebben de ambitie die rol 
verder uit te bouwen. Om dit te bereiken 
denken wij breed en integraal mee over de 
gehele keten. 

Circulaire

samenleving.



Producentenverantwoordelijkheid 2.0

Uitgebreide producentenverantwoordelijkheid (UPV) is 
een belangrijk dossier dat veel van onze andere 
dossiers raakt. Niet alleen op bestaande UPV-
constructies, zoals verpakkingen, batterijen en AEEA, 
maar ook op nieuwe UPV’s voor matrassen, textiel, 
luiers en SUP was de inzet in 2022 groot.

In maart is het juridisch onderzoek van de Universiteit 
Utrecht naar de rol en verantwoordelijkheden van 
gemeenten en inzamelingsorganisaties in relatie tot 
producentenverantwoordelijkheid gepubliceerd. Dit 
schept meer duidelijkheid voor de inrichting van zowel 
bestaande als toekomstige UPV-constructies. 

De conclusies en aanbevelingen van het onderzoek zijn 
onder de aandacht gebracht van het Ministerie, de 
staatsecretaris en de Kamer, en hebben al geleid tot 
verschillende moties. Het gaat hierbij met name om de 
bijdrage van UPV aan circulariteit en het feit dat 
gemeenten en gemeentelijke inzamelaars te weinig 
worden betrokken bij de totstandkoming van UPV’s. Op 
basis van het onderzoek is een position paper over UPV 
2.0 opgesteld. Dit position paper wordt nu als 
uitgangspunt gebruikt bij de verschillende 
overlegstructuren over UPV.

In het laatste kwartaal van 2022 is gestart met een 
uitgebreide UPV-tour door het land waarin bestuurders 
en ambtenaren zijn bijgepraat over de inzet op de UPV 
2.0. Deze bijeenkomsten zijn zeer goed ontvangen.

Verpakkingen (PMD) 

2022 heeft in het teken gestaan van discussies over de 
kwaliteit van PMD en dan met name over de kosten en 
de samenstelling, en wat dit betekent voor de 
vergoedingen. Uiteindelijk heeft dit geresulteerd in 
afspraken over een voorlopige 
bronscheidingsvergoeding voor 2022. 

Vanwege het groot aantal openstaande 
discussiepunten is door de stuurgroep Platform 
Ketenoptimalisatie een commissie ‘Nieuwe 
Ketenafspraken’ (commissie Eringa) in het leven 
geroepen. De NVRD ondersteunt de VNG-delegatie 
hierin. 

De door het verpakkende bedrijfsleven beoogde 
invulling van statiegeld voor blikjes met innamepunten 
in de openbare ruimte is, mede door de inzet van de 
NVRD, niet doorgegaan. 

OPK (Oud Papier & Karton)

Samen met VNG en PRN is gewerkt aan een nieuw af te 
sluiten Papiervezelconvenant VII met bijbehorend 
vervuilingsprotocol. Ook is er een papier-
scheidingswijzer ontwikkeld die breed is verspreid.

Matrassen

De UPV voor matrassen is sinds 1 januari 2022 een feit. 
Vanaf 1 januari 2023 krijgen gemeenten 60% van hun 
kosten vergoed. Dit percentage zal in 2024 worden 
verhoogd naar 100%. Voorwaarde hiervoor is de 
acceptatie van de matrassen van kleine retailers op de 
milieustraten. De NVRD heeft laten uitzoeken onder 
welke voorwaarden dat mogelijk is.

Verder werkt de Expertgroep Matrassen aan een 
onderzoek naar natte/vieze matrassen. 

SUP en zwerfafval

De NVRD heeft zitting in het stakeholderoverleg SUP-
vergoeding. Op basis van een samenstellings- en een 
kostenonderzoek zwerfafval stelt het Ministerie van  
I&W de SUP-vergoeding voor gemeenten vast. 

Voor het onderdeel verpakkingen in openbare 
prullenbakken is samen met de VNG en het Afvalfonds 
Verpakkingen een voorstel opgesteld waarover eind 
2022 overeenstemming is bereikt. Gemeenten 
ontvangen voor het jaar 2023 per inwoner €0,76. 

Over de besteding van de resterende budgetten van de 
zwerfafvalvergoeding (ruim 12 mln) is samen met de 
VNG een voorstel ingediend. Op het moment van 
schrijven is nog geen overeenstemming bereikt. 



Textiel

De inwerkingtreding van de UPV voor textiel is 
uitgesteld. Verwachting is dat de UPV halverwege 2023 
in werking zal treden. 

De Expertgroep Textiel van de NVRD heeft 
vooruitlopend hierop een uitvoeringsmodel UPV textiel 
opgesteld over onder andere de rol van gemeenten.  

Luiers

Begin juli heeft de Staatssecretaris van I&W, mede na 
oproepen van de NVRD, bekendgemaakt aan de slag te 
gaan met een UPV op luier- en incontinentiemateriaal. 

De Expertgroep Luiers van de NVRD is gestart met het 
opstellen van uitgangspunten voor een UPV luiers en 
incontinentiemateriaal. In de verdere uitwerking van 
het systeem is de NVRD betrokken en zullen deze 
uitgangspunten worden ingebracht.

AEEA en batterijen

Voor AEEA heeft de NVRD een regulier overleg met 
stichting OPEN in het kader van de 65% Alliantie. Niet 
alleen zijn discussies gevoerd over de inhoud van de 
DNO's voor gemeenten, ook staan er projecten op de 
agenda om meer AEEA in te zamelen. De kennis die dit 
oplevert zal in 2023 ontsloten worden via de website 
van de NVRD. Met name klein AEEA, meer hergebruik 
en reparatie, het inzamelen van kleine hoeveelheden 
bedrijfsmatig AEEA via de milieustraten en het 
verbeteren van de communicatie rond de definitie en 
de inleverpunten van AEEA zijn aandachtspunten.

Over (apparaten met) batterijen en met name de 
risico's van afvalbranden vinden gesprekken plaats in 
een Taskforce met Stibat, stichting OPEN en Vereniging 
Afvalbedrijven. In juni 2023 wordt naar aanleiding van 
deze gesprekken een consumentencampagne 
gelanceerd. 



Van Afval Naar Grondstof 

Op 10 maart 2022 is de herijking van het 
Uitvoeringsprogramma VANG Huishoudelijk Afval 
tot en met 2025 aan de Tweede Kamer 
aangeboden. Het Uitvoeringsprogramma is 
opgesteld door RWS, VNG, het ministerie I&W en de 
NVRD. De NVRD is een belangrijk partner bij de 
uitvoering van dit programma. Het programma 
faciliteert en ondersteunt gemeenten bij meer en 
betere afvalscheiding. Tot en met 2025 komt het 
accent hierbij nog sterker te liggen op de kwaliteit 
van ingezamelde stromen. De NVRD ondersteunt 
gemeenten en publieke bedrijven onder andere 
door middel van VANG-support, VANG-academies, 
VANG-tools, VANG-wegwijzers, kennisdeling in 
werkgroepen, het opstellen van handreikingen en 
de organisatie van kennisbijeenkomsten. Steeds 
meer gemeenten maken hiervan dankbaar gebruik 
en boeken goede resultaten. 

Circulaire ambachtscentra

De NVRD participeert in het programma Circulaire 
Ambachtscentra. In 2022 hebben 19 gemeenten 
subsidie ontvangen voor het opzetten of verder 
ontwikkelen van een circulair ambachtscentrum. Op 
initiatief van de NVRD wordt werk gemaakt van het 
onderzoeken en mogelijk beperken of wegnemen 
van enkele juridische belemmeringen. 

Documenten

• Toolbox gemeenteraadsverkiezingen 2022

• Uitvoeringsprogramma VANG- huishoudelijk afval, herijking t/m 2025

• VANG-wegwijzers aan de slag met verschillende materiaalstromen

• Uitgebreide producentenverantwoordelijkheid: rol en
verantwoordelijkheden gemeenten en inzamelingsorganisaties in
relatie tot producenten (Universiteit van Utrecht)

• Juridische aspecten innamepunten statiegeld op blik

Samen met onze leden  

Stuurgroep Circulaire Samenleving

• Expertgroep Afval PKO
• Expertgroep AWA
• Expertgroep Matrassen
• Expertgroep Textiel
• Expertgroep Luiers
• Expertgroep UPV

https://vang-hha.nl/
https://circulairambachtscentrum.nl/nieuws/2022/ministerie-infrastructuur-waterstaat-geeft/
https://circulairambachtscentrum.nl/nieuws/2022/ministerie-infrastructuur-waterstaat-geeft/
https://www.nvrd.nl/dossiers/dossier/default.aspx?titel=toolbox-wethouders-raadsleden&item=15
https://vang-hha.nl/kennisbibliotheek/uitvoeringsprogramma-vang-huishoudelijk-afval/
https://www.nvrd.nl/dossiers/dossier/default.aspx?titel=van-afval-naar-grondstof&item=1
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=onderzoek:-producentenverantwoordelijkheid-moet-en-kan-beter&item=1145
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=onderzoek:-producentenverantwoordelijkheid-moet-en-kan-beter&item=1145
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=onderzoek:-producentenverantwoordelijkheid-moet-en-kan-beter&item=1145
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=nvrd-biedt-juridisch-kader-bij-innamesysteem-blikjes-met-statiegeld&item=1128


Waar het goed vertoeven is

Nu en in de toekomst. Voor de leefbaarheid 
van een stad of dorp is de openbare ruimte erg 
belangrijk. Niet alleen moet de buitenruimte 
schoon, veilig en bruikbaar zijn; ook bij het 
oplossen van maatschappelijke uitdagingen als 
hittestress en biodiversiteit is de buitenruimte 
van belang. Onze leden spelen hier een 
belangrijke rol. 

Schone en aantrekkelijke

leefomgeving.



Documenten

• Memo uitgangspunten zwerfafvalmonitoring SUP

• Definitieve bevindingen kostenonderzoek zwerfafval 2021

• Landelijke zwerfafvalmonitor

Samen met onze leden  

Stuurgroep Schone en aantrekkelijke leefomgeving

• Expertgroep BOR
• Expertgroep Zwerfafval/SUP (met VNG)
• Adviesgroep Gladheidscongres
• Platform gladheidbeheer

Producenten gaan meebetalen aan 
zwerfafval

Vanaf juli 2021 is de Single Use Plastic-richtlijn 
ingevoerd in alle Europese lidstaten. Deze 
richtlijn, in Nederland vertaald als het ‘Besluit 
Kunststoffen Eenmalig Gebruik’, richt zich op het 
voorkomen van plastic zwerfafval en het 
terugdringen van plastic wegwerpproducten. 

De implementatie heeft gevolgen voor 
gemeenten. Vandaar dat we met de Expertgroep 
Zwerfafval in 2022 in nauwe samenwerking met 
de VNG dit dossier op de voet hebben gevolgd en 
van input hebben voorzien.  Producenten zijn  
vanaf 2023 verantwoordelijk voor de kosten van 
het opruimen van SUP-(zwerf)afval. Gemeenten 
ontvangen een vergoeding voor dat deel van de 
opruimkosten dat betrekking heeft op 
verpakkingen, drinkbekers, lichte plastic tassen, 
vochtige doekjes, tabaksproducten (met filters) en 
ballonnen. Daarnaast zijn producenten 
verantwoordelijk voor verpakkingen in openbare 
prullenbakken. Hierover zijn eind 2022 afspraken 
gemaakt. Zie ook SUP en zwerfafval.

Overig

Naast de aandacht voor zwerfafval is er binnen dit 
thema gewerkt aan de samenwerking met 
stakeholders zoals Managing Public Space en 
Stadswerk en zijn in 2022 de lijnen uitgezet voor 
een toekomstige agenda en onderzoeken. 
Ook kijken we terug op een succesvol 
Gladheidbestrijdingscongres op 14 april 2022.

https://zwerfafval.rijkswaterstaat.nl/publish/pages/216790/memo-b-uitgangspunten-zwerfafvalmonitoring-sup.pdf
https://zwerfafval.rijkswaterstaat.nl/wegwerpplastic/vergoeding-gebiedsbeheerders-bijdrage-producenten/@279749/definitieve-bevindingen-kostenonderzoek-zwerfafval/
https://zwerfafval.rijkswaterstaat.nl/publish/pages/216790/jaarrapportage-monitoring-zwerfafval-2021-rws.pdf


Iedereen einde werkdag gezond, 
gewaardeerd en trots weer naar huis 

Goed werkgeverschap is een breed en divers 
aandachtsgebied. Het varieert van arbo-technische 
aspecten, veiligheid en professionalisering tot de 
algehele reputatie van onze sector en de trots van en 
op haar medewerkers. Onze leden voelen bovendien 
een bovenmatige maatschappelijke betrokkenheid bij 
mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. Ook 
hierin faciliteren en ondersteunen we onze leden. 

Goed

werkgeverschap.



Documenten

• Wegwijzer inclusief ondernemerschap: Hoe doen we dat? 

Week van de AfvalHelden

In de week van 7 t/m 13 maart 2022 is de tweede 
editie van de Week van de AfvalHelden
georganiseerd. Ook dit keer was de week, die door 
de staatsecretaris is geopend, een groot succes. 
Nagenoeg alle gemeenten met uitvoerende 
diensten en publieke bedrijven hebben 
deelgenomen. De focus heeft deze eerste twee 
edities vooral gelegen op het in het zonnetje zetten 
van de medewerkers in de branche. 

• Het onderzoek naar de trots en het imago van 
afvalmedewerkers is ook in de Week 
gepubliceerd. Hieruit bleek een grote waardering 
voor de medewerkers in de afvalbranche. 

• Op 22 juni is voor de derde keer de Vakdag
georganiseerd voor uitvoerende medewerkers. 
Met 100 enthousiaste en tevreden deelnemers 
kijken we terug op een geslaagde dag die zeker 
wordt vervolgd.

Bekijk hieronder de aftermovie:

Wegwijzer inclusief ondernemerschap

Inclusief ondernemerschap is inherent verbonden 
met onze branche. Onze publieke achterban zet zich 
er dagelijks voor in dat iedereen die wil, ook kán 
werken. Dit doen zij bijvoorbeeld in het 
groenbeheer, op fietswerkplaatsen en in de 
kringloopwinkel. Om het ontwikkelen van deze 
initiatieven te stimuleren, ontwikkelden wij in 2022 
met diverse leden de Wegwijzer Sociale Inclusie. De 
wegwijzer is begin 2023 gepubliceerd.

Traineeship Circulaire Economie

De arbeidsmarkt is ook voor onze sector een 
uitdaging. Het werven van talentvolle starters (HBO 
of WO) tegelijkertijd een must. Aangezien die 
uitdaging ons bindt, hebben we als NVRD gezocht 
naar een collectieve oplossing: het landelijke 
traineeship Circulaire Economie. 

In september 2022 zijn 13 jonge en enthousiaste 
trainees gestart bij Saver, Gemeente Breda, RMN, 
Dar, Cyclus, ZRD, Rova, Meerlanden, Gemeente 
Tilburg, RAD, Circulus, Stout Groep, GAD en Avalex. 
De trainees gaan in hun tweejarig traineeship aan 
de slag bij drie leden (telkens acht maanden). 

Veiligheid

Onze werknemers zijn van groot belang voor onze 
branche. Het veilig en professioneel uitvoeren van 
het werk vormt de basis. Ook in 2022 voerden we 
een ongevallenenquête uit. Voor de Expertgroep 
Veiligheid vormt deze de basis voor nader 
onderzoek naar oorzaken en oplossingen.

Samen met onze leden  

Stuurgroep Goed Werkgeverschap en Publiek 
Ondernemerschap

• Expertgroep Veiligheid
• Expertgroep Duurzame Inzetbaarheid
• Afstemmende werkgroep StAA

Klik hier

https://nvrd.nl/Downloads/Wegwijzer%20Inclusief%20Ondernemerschap.pdf
https://www.weekvandeafvalhelden.nl/terugblik/
https://www.weekvandeafvalhelden.nl/
https://www.weekvandeafvalhelden.nl/terugblik/


People en planet gaan vóór profit

Bij onze leden komen beleid en uitvoering letterlijk 
bij elkaar. Leden van de NVRD opereren vanuit het 
publieke belang, op een zo bedrijfsmatig mogelijke 
manier en tegen zo min mogelijk maatschappelijke 
kosten. NVRD ondersteunt hen hierin en behartigt 
het publieke belang bij zowel de nationale als 
internationale politiek. 

Publiek

ondernemerschap.



Documenten

• Verslag marktconsultatie “Waterstof-elektrische chassis 
ten behoeve van afvalinzamelvoertuigen”

Samen met onze leden  

Stuurgroep Goed Werkgeverschap/Publiek 
Ondernemerschap

• Expertgroep ICT
• Expertgroep duurzaam wagenpark
• Projectgroep / Koplopergroep H2 modelbestek
• Projectgroep Cyber Security
• Projectgroep Branche Stuur Informatie
• Projectgroep CSRD

Branche Stuur Informatie 

In 2022 is het project Branche Stuur Informatie (BSI) 
gestart. Aanleiding hiertoe zijn de steeds groter 
wordende berg aan data en de uitdaging om deze 
eenduidig vast te leggen en goed te ontsluiten. 
Binnen het BSI-project zijn deelprojectteams 
ingericht om enerzijds specifieke 
informatiebehoeftes in kaart te brengen en 
anderzijds het benodigde ICT-systeem te 
specificeren en in te richten. Verschillende leden en 
stakeholders zijn nu betrokken in het project. Ook 
zijn er oriënterende gesprekken gevoerd met de 
CSRD-plichtige leden om hen te informeren over de 
nieuwe Europese duurzaamheids-
rapportageverplichting. 

Het BSI project is naast CSRD ook gericht op 
rapportages voor de jaarlijkse CBS-enquête en de 
Benchmark Huishoudelijk Afval. Met BSI zal ook het 
aanleveren van gegevens hiervoor aanzienlijk 
eenvoudiger worden.

Duurzaam wagenpark

De wagenparken in onze branche zullen de 
komende jaren veel duurzamer worden, en soms 
ook móéten worden, gegeven de ingestelde 
emissievrije zones. De organisatorische, technische, 
financiële en operationele uitdagingen die hierbij 
komen kijken zijn groot. In de Expertgroep 
Duurzaam Wagenpark worden kennis en ervaringen 
gedeeld en ontwikkelingen gevolgd op zowel 
elektrisch als waterstof aangedreven 
inzamelvoertuigen.

Uit de expertgroep duurzaam wagenparkbeheer is 
een koplopergroep H2 gevormd en is een 
marktconsultatie uitgevoerd naar de mogelijkheden 
voor betrouwbare, serie-geproduceerde waterstof 
aangedreven inzamelvrachtwagens. De uitkomst 
van deze marktconsultatie is teleurstellend. 

Fabrikanten geven aan zeker niet eerder dan 2028 
voertuigen in serie te kunnen leveren. Tot die tijd is 
men aangewezen op het ombouwen van een 
dieselvrachtwagen. Dit kan echter alleen bij een 
zeer beperkt aantal ombouwers. Vanwege dit 
perspectief is voor nu afgezien van het opstellen van 
een modelbestek.

In het Actieprogramma Waterstof in mobiliteit is de 
afval- en reinigingssector één van de zes 
geselecteerde sectoren. Helaas is medio 2022 
gebleken dat er slechts zeer beperkte subsidie 
beschikbaar is. 

De NVRD werkt via de Expertgroep duurzaam 
wagenpark verder aan de ambitie naar emissievrije 
afvalinzameling (zowel elektrisch als waterstof). 

https://nvrd.nl/Downloads/NVRD%20verslag%20marktconsultatie%20Waterstof-elektrische%20afvalinzamelvoertuigen.pdf
https://nvrd.nl/Downloads/NVRD%20verslag%20marktconsultatie%20Waterstof-elektrische%20afvalinzamelvoertuigen.pdf
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=op-grote-schaal-inzamelvoertuigen-op-waterstof-helaas-nog-verre-toekomst&item=1301
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=op-grote-schaal-inzamelvoertuigen-op-waterstof-helaas-nog-verre-toekomst&item=1301


NVRD jaarcongres Vakdag Afvalconferentie

Evenementen

In 2022 waren we weer volledig vrij 
om te doen waar we als bureau 

bedreven in zijn, leden en 
stakeholders met elkaar verbinden 

door middel van bijeenkomsten, 
congressen, webinars, 

werkbezoeken en evenementen. 

Klik op de oranje buttons 
voor meer informatie!

Week van de AfvalHelden Gladheidbestrijdingscongres Grondstoffencongres

Young NVRD (3x) Regiobijeenkomsten (5x) Werkbezoeken (7x)

https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=nvrd-jaarcongres-2022-zeer-geslaagd-&item=1182
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=zeer-geslaagde-vakdag-2022-bij-nationaal-militair-museum&item=1203
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=meer-aandacht-nodig-voor-ontwerpfase-binnen-de-upv&item=1255
https://www.weekvandeafvalhelden.nl/
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=presentaties-gladheidbestrijdingscongres-2022&item=1200
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=gemeentelijk-grondstoffencongres-een-groot-succes&item=1150
https://www.nvrd.nl/young-nvrd/default.aspx
https://www.nvrd.nl/over/regiobesturen/default.aspx
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=nvrd-jaarcongres-2022-zeer-geslaagd-&item=1182
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=zeer-geslaagde-vakdag-2022-bij-nationaal-militair-museum&item=1203
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=meer-aandacht-nodig-voor-ontwerpfase-binnen-de-upv&item=1255
https://www.weekvandeafvalhelden.nl/
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=presentaties-gladheidbestrijdingscongres-2022&item=1200
https://www.nvrd.nl/nieuws/artikel/default.aspx?titel=gemeentelijk-grondstoffencongres-een-groot-succes&item=1150
https://www.nvrd.nl/young-nvrd/default.aspx
https://www.nvrd.nl/over/regiobesturen/default.aspx


51.907 bezoekers

187 nieuwsberichten

10 edities van de GRAM

22 nieuwsbrieven

Communicatie

Ons bereik groeit en daarmee groeit 
ook onze invloed. We gaan ons best 
doen om deze groei in 2023 door te 

zetten en verder te versnellen.

Klik op de oranje buttons 
voor meer informatie!

2.854 volgers op LinkedIn

https://www.nvrd.nl/default.aspx
https://www.nvrd.nl/nieuws/default.aspx
https://www.nvrd.nl/nieuws/default.aspx
https://www.nvrd.nl/nieuws/gram/default.aspx
https://www.nvrd.nl/nieuws/gram/default.aspx
https://www.nvrd.nl/default.aspx
https://nl.linkedin.com/company/nvrd
https://nl.linkedin.com/company/nvrd


NVRD 
in het nieuws

Ook worden we steeds vaker 
benaderd door media om mee te 

praten over relevante onderwerpen 
die onze leden en branche aangaan. 

Hierbij een kleine greep.

Klik op de oranje buttons 
voor meer informatie!

November 2022   |   Spraakmakers NPO Radio 1

Juni 2022   |   Pointer - KRO-NCRV

Textielrecycling nog niet op gang 
terwijl de berg kleding groeit

November 2022   |   Haarlems dagblad

September 2022   |   RTL nieuws

https://www.nporadio1.nl/fragmenten/spraakmakers/98970458-e233-4a91-b82d-96fb73770a6b/2022-11-15-wendy-de-wild-over-het-verduurzaming-door-recyclebare-luiers
https://www.nporadio1.nl/fragmenten/spraakmakers/98970458-e233-4a91-b82d-96fb73770a6b/2022-11-15-wendy-de-wild-over-het-verduurzaming-door-recyclebare-luiers
https://pointer.kro-ncrv.nl/textielrecycling-nog-niet-op-gang-terwijl-de-berg-kleding-groeit
https://pointer.kro-ncrv.nl/textielrecycling-nog-niet-op-gang-terwijl-de-berg-kleding-groeit
https://www.rtlnieuws.nl/editienl/artikel/5330763/recycling-inflatables-opblaasdieren-vinylrecycling-plastic-eenhoorn
https://www.rtlnieuws.nl/editienl/artikel/5330763/recycling-inflatables-opblaasdieren-vinylrecycling-plastic-eenhoorn


Nieuwe gezichten

We hebben ons bestuur in 2022 
weten te versterken met Paul 
Hofman en  het bureau met 
Janneke Bolijn in de rol van 

adviseur Goed Werkgeverschap. 

Verder hebben we afscheid 
genomen van Karin Hegeman, 
voormalig hoofdredacteur van 

vakblad GRAM. Deze rol is 
overgenomen door 

Suzie van de Pas. 

+

Paul Hofman
Bestuurslid

+

Janneke Bolijn
Goed werkgeverschap

https://www.linkedin.com/in/paul-l-p-s-hofman-82507247/
https://www.linkedin.com/in/paul-l-p-s-hofman-82507247/
https://www.linkedin.com/in/janneke-bolijn-b5293a33/
https://www.linkedin.com/in/janneke-bolijn-b5293a33/


Ledenbestand

Wij vertegenwoordigde op 31 
december 2022 in totaal 

386 leden

182 regievoerende gemeenten
87 publieke bedrijven

116 leveranciers en overige 
geassocieerde leden

Het ledenaantal is stabiel. Ten 
opzichte van vorig jaar is het aantal 

leden iets gedaald als gevolg van 
het samengaan van gemeenten en 

wijzigingen in organisatievorm. 



Financiën

Staat van baten en lasten 2022 Realisatie 2022 Begroting 2022 Verschil realisatie/begroting 2022

Baten 2.094.252 2.000.700 93.552

Baten events 401.997 256.500 145.497

2.496.249 2.257.200 239.049

Lasten 422.262 336.600 85.662

Lasten events 228.130 185.500 42.630

650.392 522.100 128.292

Kosten van beheer en administratie

Personeelslasten 1.214.559 1.210.126 4.433

Afschrijving immateriële vaste activa 7.840 9.800 -1.960

Afschrijving materiële vaste activa 7.759 8.400 -641

Huisvestingskosten 86.717 82.100 4.617

Kantoorkosten 114.699 100.500 14.199

Bestuurkosten 33.771 38.500 -4.729

Kosten jaarprogramma 197.647 216.500 -18.853

Algemene lasten 67.453 66.000 1.453

Som der lasten 1.730.445 1.731.926 -1.481

Resultaat 115.412 3.174 112.238

Financiële baten en lasten -4.675 -1.500 -3.175

Onttrekking bestemmingsreserve 10.000 0 10.000

Saldo 120.737 1.674 119.063



Meer weten over de 
Koninklijke NVRD?

www.nvrd.nl

https://www.nvrd.nl/default.aspx
https://nl.linkedin.com/company/nvrd
https://twitter.com/NVRD
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